APAE - ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

Registros: COC n®2843/73 — CNAS 0220.816/74 - Filiada & Federagio Nacional das APAEs — 125/73
De Utilidade Plublica Municipel - Lel 1058/73 - Estadual 2420/80
Decreto de Utilidade Pablica Federal n® 93,333 - 03,/10/86
Avenida Arthur Verrl, n% 191 - Mova Jaboticabal - Jaboticabal/SP - CEP 14.887-018

APAE

Fane 16 3209-7777 e Celular 16 5964-5658
CNPJ N® 85.337,185/0001-62
e apasjal@terra.com.br fwww.apas|aboticabal.com.br

FORTALECIMENTO DA PROTECAD DOS USUARIOS E DE PROFISSIONAIS DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, NA MODALIDADE DE RESIDENCIA INCLUSIVA, NO CONTEXTO

PLANC DE TRABALHO - Parte 2

DA PANDEMIA PELD NOVO CORONAVIRUS
OUTUBRO A DEZEMBRO — 2020
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Orgdo/ Entidade Proponente: APAE - AssociacBo de Pais = Amigos dos

CMP: \

| Excepcionais de Jaboticabal 45.337.185/0001-62

Endereqo: Avenida Arthur Verri, n2 191 N

Cidade: UF: CEP: Telefone: E-mail:
[ Jaboticabal 5P | 14887-018 (16} 3209 | apaejal@terra.com.br
| LEEE
i

Conta Corrente: Operacio: | Banco: Agéncia: Praga de Pagamento:
1748-1 | 003 104 0313 laboticabal -

I

Nome do Responsivel Legal: CPFR:
Celso Aparecido Casslang 833.672.688-87

RG/Orgdo Expedidor: | Cargo: Profissdo; Periodo do Mandato:

Presidente | Empresdrio Janeire{2020 & Dezembro/2022

8.144.500/55F /SP
|

! _Enderego Residencial: Praga Dr. Joaguim Batista, 177 - Centro - laboticabal/5P

02- JUSTIFICATIVA

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Jaboticabal & uma associacdo
| il de direito privada, sem fins econdmicos, com duragiio indeterminada, gue presta servicos nas
| reas de Assistdncia Seclal, Educagio, Salde, Esporte, Cultura, Trabalho, entre outras: a fim de
! cumprir 3 MissBo Institucional de promover & qualidade de vida, o scesso 2 bens & servigos,
:auJ:uanmi.a e inclusdo social a pessoas com Deficidncia Intelectual, Fisica, Multipla & com
| Transtorno do Especiro Autista [asseciada a Deficiéncia Intelectual) e as suas familias,

Adatando valores de respeito & diversidade humana, solidariedade, igualdade de direitos e
! de equiparagdo de oportunidades; esta organizacio social

estabelece parcerlas com o5 entes

——
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federados e com a comunidade em gersf para executar os servigos especializados propostos, que
t8m como diferenclal a interface de politicas publicas que se complementam para atender aos
desafios trazidos pelas demandas de seus usudrios,

Focando ne ambito da Assisténcia Social, a APAE de Jaboticabal, executa Servicos de
Frate¢do Social Especial, entre eles, o de Acolhimento Institucional, na modalidade de Residénciz
Inclusiva, realizando as agbes essénciais de moda tipificado, continuo, planejado e totalmante
gratuito; financiado por recursos das trés esferas governamentals e praprio,

Este Service & destinado a pesscas com deficiéncia intelectual, de ambos os sexos, na faixa
etaria de 1B a 59 anos, em situagdo de dependéncia, que nfio displem de condictes de

autessustentabilidade, de retaguarda familiar tempordria ou permanente ou que passaram por

processo de desligamento de instituicSes de longa permanéncia, restritamente aos usudrios do
municiplo de laboticabal; com a finalidade de favorecer a construgBo progressiva da autonomia,
da inclusdo social e comunitiria e do desenvolviments de capacidades adaptativas para a vida
diaria,

E Imprescindivel o estabelecimento de parcerias com o poder pablico para o financiamento
destas agiies, além da soma considerdve! de recursos préprios como contrapartida da organizagio
social,

Entretanto, desde 2019 o servico socipassistencial de Acolhimenta Institucianal eaflnanciads
pelo governo federal, vem sofrendo com a supressdo deste recurso financeiro, sendo estimado
para este exercicio de 2020, um corte na ordem de 33,45%, decorrente da publicacso da Portaria
NE 2.362/2019, que estabelece procedimentos no dmbito do SUAS de equalizacdo do
cofinanclamento federal, A isto, soma-se o fato de que os recursos governamentals repassados
para a execugdo de politicas publicas, nem sempre s3o suficientes & manutengiio dos servicos, nio
sendo diferente para a politica de Assisténcia Social; fazendo com que esta organizacio soclal se
empenhe para captar recursos proprios, complementando o repasse pablico: embera iniciativas
como esta, estao comprometidas perante a situaclo de calamidade piblica decorrente da
Pandemis pelo Novo Coronavinus, que impBe medidas de restricio s atividades que geram

aglomeragdo de pessoas, entre outras, e que, portanto, colbem as formas tradicionais de captar

FeCUrsos.
Assim, outros aportes financeiros se fazem necessarios, come a deste Planc que assegurard |

a continuidade da oferta do Servigo de Acolhimento, mantenda e apolando o distanciamento |

social & mitigando riscos de transmissibilidade, através da aplicabilidade de medidas &
= e
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| procedimentos, excepcionalmente, que fortalecam a proteclio dos usudrios no amblente familiar e

seguro do Acolhimento Institucional e tambeém que assegurem a protegiio aos profissionals &/ou
pessoas eom vinculos significatives aos acolhidos & suas familias; compatibilizando-se as
| estrategias de carater emergenclal de protecio da populacBo guanto aoe fiscos de
trensmissibilidade, tomadas pelo Orgdo Gestor da Assisténcia Social do municipla, no apoiar &s

unidades que integram a rede socioassistencial da SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social.

03- DESCRICAO DO OBIETO

O Plano gue se apresents & Administragio Publica de Jaboticabal, por intermédio da
secretaris Munlcipal de Assisténcia @ Desenvolvimento Social, visa formalizar parceria baseada na
norma legal institulda pela PORTARIA N? 53, DE 22 DE ABRIL DE 2020, quanto ao atendiments nas
sefvicos de acolhimenta no contexto de emergéncia em salde plblica decorrente do novo
Coranavirus, COVID-19. Tem por Objeto dar continuidade & garantia de oferta regular do Servigo
socioassistencial de Acolhimento Imstitucional, executado pela APAE de laboticabal, voltade &
populagio mals vulneravel, mantende o incremento aos cuidados dispensados aos usudrios
profissionals, prevenindo a transmissibilidade perante a necessidade de isalamento social &
promovendo a integracio necessaria entre o Sistema Unico de Assistdncla Socksl e o Sistema

Unles de Sadde.

04- OBIETIVO

Fortalecer @ protecdo e gqualidade de vida aos usudrios em situacdo de isolamento social e
dos profissionais do servico socioassistencial de Acolhimento Institucional, na Maodalidade de
Residencia Inclusiva, da APAE de Jahoticabal, no contaxto da Pandemia pelo Nove Coronavirus,

05 METAS
Metas Quanﬂtiﬂua::

Meta 01: Prevenir a transmissibilidade do Coronavirus a 10 pessoas com deficiéncias, usudrias do

servico de Acalhimenio Institucional, em situacio de isolamento sockal,

Mata D2:  Prevenir a transmissibilidade do Coronavirus & 10 profissionais do Servico de
I Acolhimento Instituclonal, em situaclo de Isolamento social,

- R
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| Meta Qualitativa:
Mata 03: Promover a qualidade de vida & 0 manejo do estresse das acalhidos.

Meta 04: Promover seguran¢a e suporte aos trabalhadores do Servio de Acolhimento

[ Institucional.

06- DESCRICAD DAS ATIVIDADES

A APAE de laboticabal, certificada como Entidade beneficente de Assisténcia Sacial pelo ‘
Ministério de Desenvolvimento Social, atual Ministério da Cidadanla, presta Servicos
socloassistenclals veltados 2 Habilitag3o e Reabilitacio da Pessca com Deficiéncia e Promocio de |
sua InciusBo & Vida Comunitaria, conforme a Resolucio 34, de 28/11/2011, especificaments os _
voltados 3 ProtecBo Social e & Defesa & Garantis de Direitos, caracterizados por Atendimentos a

individuos em situaglio de vulnerabilidade ou risco pessoal ou social; pela Defesa e Garantia de

Direitos, voltades & efetivacio dos direltos socloassistenciais, 3 promoglio da cidadania,
- enfrentamento das desigualdades sociais, articulacio com a rede de Servicos & com o Sistema de

Garantia de Direitos; e Assessoramento, informando ¢ promovendo habilidades que colaborem

para o desenvolvimento da autonomia pessoal e social dos usuarios.

Compondo & Rede de Servicos Sociosssistencials do municipio, executa o Servico de Alta
Complexidade conforme a TipificagBo Nacional dos Servigos Socloassistencials |ResolucBo CHAS
108/2008}, na Modalidade de Residéncla Inclusive, direcionado & pessoa com deficiéncia

intelectual de grau leve ou moderado, acima de 18 anos, de ambos os sexcs, em situagdo de |

rsco  pessoal e soclal, cujas familiss ou responsaveis encontram-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua funglo de cuidado e protegio, embasada na privacidade ¢ no
respeito & diversidade de situaclo e condigio humana.

Funciona de modao Ininterrupto e personalizade, em grupo de até 10 pessoas. estando
inserido na comunidade & possuindo caracteristicas residenclais dignas como ambiente fisico
acolhedor, acessivel & seguro para o convivic & desenvolvimento pessoal e social: entré sutras
provisBes come de recursos humanas & materiais condizantes is apes socioassistencials que se

| propa @ desempenhar, como Acolhida; Desabrigamento; Identificagiio, Mobilizacio e Apoio &
| Funcio Protetiva da Familia extensa ou Ampliada; Desenvolvimento do Convivio Familiar, Grupal

| & Social; Atividades de Convivio e de Organizacio da Vida Cotidiana: Estudo Social; Construcdo de
|
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Plano Individual &fou Familiar de Atendimento; Articulacio com o Sisterna de Garantia de |

Direltos, com a Rede de Servigos Socloassistenclals e com outras Pollticas Publicas Setoriais; |

| Desenvolvimento da Autonomia Pessoal; entre outras, |
Entretanto, & Declaracio da Crganizacio Mundial de Sadde/OMS, de Emergéncia em Sadde
Publica Internacional em janelre/2020, e Macional em fevereiro/2020, pelo Ministério da
saude/MS (Portaria n® 188/2020) e o reconheciments da situaclo de calamidade piblica,

decretada no més de margo do presente ano, em decorréncia da Infecgiio Humana pelo Nove

Coronavirus {COVID-19) gerou uma série de Medidas de Contengdo de Danos, organizadas em
um Plano de Contingncias, baseado nas orientecles e recomendacbes da OMS e do MS,
sobretudo de isolamento social e de cuidados com a higiena pessoal e ambiental,
Com a finalidade de continuar contendo a proliferagio e prevenir a transmissibilidade pelo |
Nowvo Coronavirus, garantindo a continuldade do Servico de Acolhimento Institucional, foi |
necessiria 3 adoco de medidas, procedimentos e de reorganizaclo do servico, a fim de apokar o
| distanciamento social @ mitigar riscos de transmissibilidade; sendo que muitas das providéncias |
| de carater emergencial tomadas, precisam ser intensificadas, uma vez que o cendric exige
atitudes redobradas de cuidados,

No contexto de Pandemia, prioriza-se alternativas de cuidados mais individualizados aos

! usu@rios @ com menor exposicdo de profissionals, com relacdo a possiveis prablemas de sadde |
que comprometam sus imunidade ou outras condicBes que representem maiores riscos quando |
da infeccdo pelo novo Coronavirus, caracterizadas por adequacBes urgentes e necessdrias, como |
respostas ageis & efetivas para a protec@o de usudrios & trabalhadores do SUAS. Assim, este i
| Servico de Acolhimento Institucional, adotou:
|

{ 8] Em relacdo aos usudrios

Criagdo  de rotinas sanitdrias, como lavar as m3os, usar dlcoal gel, separar
objetos/pertences/utensilios, protocolos de entrada e saida da resid2ncia, assegurando materiais
de uso e de higiene pessoal, aumentando as medidas de profilaxia.
| - Seguranga na disponibilidade de materiais de limpeza do ambiente, estabelecendo dindmicas
| sistematicas para gue a limpeza acontega,
I - Aguisicdo e utlizacio de EPls — Equipamentos de Proteclo Individual pelos usidrios,

consclentizando-os sobre sua responsabilidade individusl e coletiva deste novo habite & sobre as

riscos de agbes Indlviduais pars todos no Servigo, quande hé descumprimento de medidas

sanitarias ou das regras de convivincia |4 estabelecidas pelo Servigo,
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| - Promogiio da qualidade de vida & manejo do ettresse /oy de deio dos acolhidos por melo da
das aiternativas lidicas e espartivas 4 existentes, do contato remota com as pessoas com quem

| mantém vinculos afetivos; de prestagdo de esclarecimentos sobre a Pandemia e @ madidas

protetivas, segundo a relative autonomia, o unlverso & a capacidade de compreensio de cada
usudrio, dentro da unidade, sem gerar temor desmedido e soffimento desnecessdrio; e
fortalecendo o senso de responsabilidade individuzl e coletiva, para que se percebam como
| coresponsaveis na Implementacdo de medidas & mudancas necessarias 3 protegio de todos, |
contribuinde para a redugio de comportamentos que possam elevar o nivel de estresse e colocar
bodos em rlsco.
b} Em relagio aos profissionais ou trabalhadores do SUAS:

- Recomposicho da farga de trabalho a partir do subsidio ac pagamento de uma Cuidadora,

| eriande mais oportunidades de acolhida e escuta quanto & expressao dos usuarios durante as
| atividades cotidianas ou em atividades mais estruturadas com o cbjetive de expressarem seus

desconfortos, medos e insegurangas em um ambiente de apoio e seguranca; além de abrir canais |
| de didlogo sobre o impacto das medidas na subjetividade destes trabalhadares, oportunizande o
| compartithamento das dificuldades, dividas, anglstias, e socializando informages, troca de
! EXpEfi&ncias @ apoio mituo,

- Aquisicao e utilizacdo de EPls — Equipamentos de Protecio Individual para e pelos profissionais
. que desempenham atividades que demandam malor contato fisico direta com os acolhidos; alem

das orientagdes sobre rotinas, sobre cuidados com a chegada ao servico, durante o trabalho e

| relorno para casa, sobre a obsenvdncia de sintomas em si ou nos acolhidos, para gque se sintam
mals respaidados, seguros & protegidos no trabalho,

| = Increments as praticas de higlenizag3o segura de alimentos & suprimentos necessdrios ao dia-a-

dia do servico,

- Adogdo de praticas mals rigorosas de culdados com 3 prépria higiene quando da entrada no |

Servico, no decorrer do expediente e de volta & sua casa: trocando a roupa £ o calgado, seguindo
o protocolo de lavagem das mios, bragos e rosto, além de se aferir a temperatura,

- Afastamento imediatamente das atividades na unidade, caso o profissional apresente sintomas

relacionadas & contaminacio pelo Coronavirus (febre - aferida ou referida - assoclada & falta de
| ar, tosse ou dor de garganta, perda do oifato & paladar), encaminhamento para o servigo CAC —

Lentro de Atendimento ao Coronavirus (municipal), seguindo orientaches médicas, |
| apresentando Atestado Médico e realizando o isolamenta domiciliar sugerido.

ARG = /@:‘
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Ressalta-se que o servico de Assisténcia Social de Alta Complexidade, da APAE de

laboticabal realiza-se na interface de outras politicas publicas, com da Sadde, que disponibiliza o |

atendimento presencial seguindo todas as normas de seguranca previstas pela Vigildncia
Sanitinia e Epidemioligics; de modo escalonado & também remoto; além de orientagbes &
equipe do Servico de Acolhimento, tanto em relagBo a prevencio da transmissibilidade e

procedimentos; guanto aos culdados, encaminhamentos & comunicacBo nos casos de suspeita;

gue no municipio se d4 no CAC - Centro de Atendimento ao Coronavirus, localizado na EMEF
“Coranel Vaz" ou de confirmagdo de contaminagBe pelo Nove Coronavirus e adogio de medidas |

mais restritivas neste caso,

07- INVESTIMENTOS
#.1- Recursos Humanos 3 serem custeados pelo Repasse Financeira no Contexto de Emergéndia

am Saude Publica, decorrente do Novo Coronavirus.

Natureza da Despesa — Custelo de Recursos Humanos
Perfodo de 01/10/2020 a 31/12/2020- Valor de R$5. 100,00

N2 Fungio l C. Hordria
|01  Cuidadora ] 32h/cemana 0000
! ~ [Durante D3 meses)

Obs.: O valor a ser Edﬂ-'til:iﬂ eoth incleso o 130 Saldrio.

7.2- Materiais de Consumo a serem custeados pelo Repasse no Contexto de Emergéncia em

Saude Publica, decarrente do Nove Coronavirus.

Natureza da Despesa — Materiais de Consumo
Periodo de 01/10/2020 a 31/12/2020 - Valor de R$14.900,00

e l Classificacio Especificaciio Valor

01 | Produtos de Limpeza | Hipoclorito ou Agua Sanitdria, Cloro em Gel, |  RS4.017.54
Detergente, Desinfetante, Sabio em Pedra, &
em P&, Alcool Liguido & em Aerosol 70%, Pano
| Alvejado, Esponja, Multiuso, Sacos de Lixo,

1 — Vassoura, Rodo & Multiuso, -
02 | Higiene Pessoal Alcoal Gel 70%, Papel Higiénico e Toalha, RS3.824, 46

Sabonete em Barra e Liguido, Xampu,
Condiclonador, Absorvente, Fralda, Escova de

_ ! Dar]tia__grlme Dental, =
i 02 | EPls Mascaras, Aventais em TNT, Touca e Luvas de RS7. 058,00
| l Latex, -

el
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08 PLANO DE APLICACAD

Classificacdo da Despesa | Valor do Concedente |
(Prefeltura de |
I Jaboticabal)
Pagamento de Salério de Recursos Humanos [podendo estar ‘
previstos Encargos Sociais), possibilitando a continuidade do RS5.100,00
| Servigo de Acolhimento.
| Materiais de Consuma R$14.900,00
| Total ___ R%20.000,00

Observacso 01: A compatibilidade dos custos para & realizagio deste Planc de Trabalho se dard
conforme os Valores dos produtos estabelecidos pelo Mercado e/ou Convencdo Individueal, no
caso de Recursos Humanos,

Dhservacao 02! Devido as situacBes adversas que poderSo ocorrer durante a executioc deste
Plano de Trabalho, esta organizagio social se responsabilizard pelo remanejamenta do recurso
financelro, apenas & tio somente na ocorréncia dessas situagtes & sem provocar prejuizos a
demanda dos usudrios, respeitando-se o cumprimento deste Objeto, além dos critérios
estabelecidos como Tipos de Despesa, tanto em relagdo as diferencas nos valores orcados quanto
ao uso de possivel saldo remanescente em Conta Corrente a ser utilizade na aquisigdo de malor
quantidade dos Itens Especificades, com a devida Informacdo aos drplios/autoridades
campeten bes,

09- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Natureza | Despesa " 1% Més 22 Mes _ 3eMmEs |
’ PMJ RH R$1.700,00 R$1.700,00 RS1.700,00
Material de RS4.966,66 RS4.966,66 RS4.966,68
!_ Consuma
10- PERIODO
Periodo de Execuglio
| micio: 01/10/2020 | Términa: 31/12/2020 o
11- PARCERIA
—

A Assoclagho de Pais & Amiges dos Excepcionals - APAE de Jaboticabal ¢ uma associagho |
ehil de direito privade, beneficente, com duragio Indeterminada que hd anocs vem

| aprimarando seus servigos, 4 luz de normativas e de novos cenhecimentos, e hoje executa um

conjunto Integrado de acBes galgadas na iniciativa piblico-privada pars astender as

a7
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necessidades do contingente populacional vulnerabilizade pela condicdo da deficiéncia,

colaborando, assim, com a tentativa de avantar na construcio de uma sociedade |usta,
[ lgualitdria ¢ inclushva; tem sua atuagdo alicergada em principios verificados como:
I

= Legalidade, dos atos e titulos e certidSes gue possui;

- Impassoalidade, pela postura adotada contraria a qualquer forma de discriminagio;

- Moralicade, pela adogdo de valores como ética, respeito & diversidade humana, solidariedade
| e igualdade de direitos;
- Publicidade, pela transparéncia com que efetua sua gesto administrativa e financeira;
- Economicidade, em termos de infraestruturs, recursos matérlas e recursos humanos;
= Eficiéncia, verificado pela qualidade, pela constante implementacdo & pelo reconhecimento
gue tem alcancado como prestadora de servipos nas areas de Assisténcia Social, Educacio e
Saude,

A APAE de Jaboticabal, ciente dos principios gue regem a Administragio Pablica, estd apta

8 exscutar o Objeto deste Plano, pelo tempo determinado, em parceria com a Prefeltura

Municipal de Jaboticabal/5P, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, priorizando & continuidade do atendimento do Servico de

Acolhimento Institucional para Pessoas com Deficiéncias, no contexto de emergéncia em saude

publica decorrente do novo Coronavirus, COVID-19,

12- Declaragio

MWa gualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto &
Prefeitura Municipal de laboticabal/SP, para os efeitos & sob as penas da lei, que inexiste
gualguer diébito em mora ou situagBo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer deglo ou

enbidade da Administracio Pablica, que Impega 3 transferéncla de recursos oridndas de

dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Local e Data Assinatura:

laboticabal, 34 de setembro de 1020,
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DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA EM VEDACOES
CONFORME ART, 39 DA LEI N2 13.019/2014

Declaro para os devidos fins que & AssoclagBo de Pais e Amigos dos Fxcepcionais — APAE de
laboticabal e seus Dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedactes pravistas nos Incizos |1, 11, IV, V, Vi &

Wil do Art. 39 da Lei n® 13.019/2014. Nesse sentido, esta arganizacdo social;

- @5té regularmente constitulda;

- hido fol omissa no dever de prestar contas de parceria antericrmente celebrada:

- ndo tem como dirigente Agente Politico ou membra de Poder ou do Ministério Piblico, ou dirigente de
argdo ou entidade da administracio piblica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o
Termo de Fomento, estendendo-se a vedagSo aos respectives conjuges ou companheiros, bem comao
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

- ndo teve as contas rejeitadas pela administracBo pdblica nos Ultimos cinco anos, observadas as excecies
previstas no ark, 39, caput, inciso IV, alineas "a* a “c*:

- M@0 Se encontra submetida aos efeitos das sangBes de suspensdo de participagSo em licitaco e
impedimento de contratar com a administraglo, declarac@o de inidoneidade para participar de
chamamento publico, licitar ou contratar com a administragio pablica de todas as esferas governamentais,
suspensio tempordria da participagBo em chamamento pdblico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da administrac@o plblica sancionadora.

- nao teve contas de parcera julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
gualguer esfera da Federagio, em decisdo irrecorrivel, nos Gitimos 8 (oito) anos;

- rifio tem entre seus dingentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas Irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera, em deciso Irrecorrivel, nos ditimos 2
[oito) ancs; julgada responsével por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo ou considerada

responsivel por ato de improbidade,

laboticabal, 24 de setembro de 2020,

e

“___Celso Aparecido Cassiano - Presidente




Prefeitura Municipal de Jaboticabal

TERMO DE COLABORACAO N® 14/2020

Pelo. presente instruments, o Municiplo de Jaboticabal, atraves da Secretarla Municipal de Assistenoia e
Deservolvimento Social - SMADS, neste abo representaco pelo Sra. Secretaria Tatiana Parreira Lemos Pellegrnd,
ora denaminada PME e & enftidade AssoOwCAD DE Pais E AMIGOs Dos ExcercionNas — APAE, CMPJ n®
45 337 185/0001-62, situada & Rua Prof, Ana Ramos de Carvalhg, 631 - Nova laboticabal, em labaticabal - 5P,
neste ato representado pelo seu Presidente, Senhor Celso Aparecido Cassiang, partedor do RG n® 8.144.500-3
S5P/SF 2 do CPF N9 B33.672.628-87, denorminada simplesmente PROPOMENTE, com fundamento na artigs 29,
incisa VIl {colzboracio) da Lel Federal n® 13.019/2014 2 no Decreto Municipal n? E.707/2017, em face do
despacho exarado no processo administratve n@ BT04-1/2020 celabram a presente parceria, nos termos e
clausulas gue sepuem.

CLAUSUILA PRIMEIRA - DO ORIETD

1.1.  Atraves do presenis, a8 PMI e a PROPONENTE, registram interesse para o desenvolvmento do propeto,
visando a execugac do Servico de Protegdo Social Especial de Acolhimento Institucional para pessoas com
Deficiéncia para ambos os sexes, na modalidade Residéncia Inclusiva, conforme regulamentacio preconizada na
Tipificagdo MNacional de >eracos Socioassistencials (Resolucdo CMNAS n® 105/2009) , em razdo da situacdo de
Emergéncia em Saude Publica de importancia Mapional - ESPIN, em decorréncia de infeccio humana pelo novo
Lorgnavinug [COVID-13)

1.2, A PROPONENTE desenwvalvera o projeto, conforme plano de acdo, constante do processo administrativo n®
B704-1/7020, gue 530 partes integrantes do presente terma.

CLALUSULA SEGUNDA - DOIS) LOCAL[AIS)

2.1, O projeto sera reahzado no imove| cedido peta Prefeitura Municipal de Jaboticabal, situado 4 Rua Treze de
Maio, 442 - Cantro — Jaboticabal = 5P

CLALSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS.

31, A presente parceria importa no repasse, peda PMI, do valor total de RS 20.000,00 {vinte mil reais), pagos
com Recurso Federal, oriundos da Portaria 369/2020

3.2, O pagamento sera realizado conforme Programag3a Orgamentaria e repasse do recursa Federal pela Mi-
nisterio da Cidadania,

3.3, Usrecursas recebidos em decorréncia da parcenia serdo depositades em conta corrente especifics em ins-

fituii 3o fimanceira publica nos moldes previstos no artigo 51 da Led n® 13.019/14

Esplanada do Lagn “Carios Rodrigues Serra®, 160 - \ila Serra - Jebobcabal —
Cep: 14870-000 - Telefone: (016) 3208-3316 - CNPJ 50,387 844/0001-05.
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3.3.1.

3.3.32.

34

3.5

351

3.6

T

3.7,

3.8,

Prefeitura Municipal de Jaboticabal

s rendimentos de atives financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeltos as mesmas
condiches de prestagio de contas exigidas para os recursos transferidos.

Eventuais saldas financeiras remanescentes dos recursos pabhcos transferidos, inclusive as provenientes
das receitas obtigas das aplicagdes financeiras realizadas, serap devolvidos a adminstragdo publica por
oeasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingda da parceria, nos tenmos oo art. 52 da Lei n® 13019,
de 2014

£ vedada a utilizagBo dos recursos repassados pela PMI em finalidade diversa da estabelecida nafa) proje-
ta/sbhidade a que se refere este instrumenta, bam coma no pagamento de despesas efetuadas anterior
ol poeteriormeante ao periodo acordado para a execugdo do obieto desta parceria.

Toda mavimentacao de recursas no ambito ca parceria serd realizada mediante transferéncia eletrdnica

sujeita a identificagdo do beneficidrio final & a obrigatoriedade de depdsito @m sua conta bancana

Excepclonalmente, poderdo ser feitos pagamentas em espécie desde gue comprovada a impossibilidade

fisica de pagamento madianie transferéncia bancaria.

E permitida a aguisic3o de eguipamentos @ materiais permanentes essencials & consecugio do objeto e a
contratacdo de servicos para adeguacso de espaco fisico, desde gue necessanos 3 instalacio dos referidas

BOuipamentas e materias.

Podera ser paga com recursos da parceria @ remuneracan dz eguipe dimensionada no plano de trabalho,
inclusive de pessoal préprio da organizacio da sociedade civil, ohservadas as disposicies do arigo 46 da

el Federal n® 13.015/14

Fica vedada 3 Administragda Poblica Municipal a pratica de atos de ingeréncla direta na selecio @ na con-
tratacdo de pessoal pela organizacao da sodedade civil ou gue direcione o recrutamento de pessoas para

trabalhar ou prestar servicos na referida organizacda

Quande for o caso de rateia, a memdria de calculo dos custos indiretos, previstos no plano de trabalha,
dewvera conter 2 indicacio do valor integrzl da despesa e o detalhamento guantitativo da divisdo que
compoeE o custo global, especificando a fonte de custeio de cada fracdo, com a identificacio do numera e

0 orgdo da parteria, vedada 2 duplicidade pu a sobreposicio de fontes de recursos ne custeio de uma

mesma parcela da despesa.

Lol

F)
!
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Prefeitura Municipal de Jaboticabal

3.8.1. Os custos indiretos podem incluir, dentre outros, despasas de intermet, transporte, aluguel e telefone,

bem como remuneracdes de servigos contdbeis, de assessaria |uridica e servipas administrativos.

3.8.2. Mas hipoteses em que essas despesas caracterizarem-se como despesas diretamente atribuidas ao cbje-

to da parceria, tals despesas serfio consideradas custos diretos.

383, Incluem-se coma custos diretos, os custos de locacda do imovel ande Tuncionardo servigos publicos de

natureza continua viabilizados por parcerias, como os de educagdo, salde e assisténcia social

3.9. O atraso na disponibiidade dos recursos da parceria autorize a compensacae de despesas despendidas
gevidamente comprovadas pela entidade, no cumprimento das obrigagdes assumidas por meio do plano

ge trabalho, com of vabores dos recursos plblicos repassados assim que disponibilizadaos.

3.10.Durante a vigéncia deste termo & permitido o remanejamento de recursos constantes do plano de traba-
Iho, de acordo com os critérios & prazos 2 serem definidos por cada Grgdo ou enfidade municipal, desds

gue nao altere o valor total da parceria,

3.10.1. A organizacio da socledade civil poderd solicitar a inclusdo de novos kens croamentarios desde gue ndo

altere o orcamento total aprovada.

3.11. Os recursos da parceria gertdos pelas organizacies da sociedade civil ndo caracterizam receita propria,

mantendo a natureza de verbas plblicas.

3.11.1 Mao & cablvel a exigencia de emissdo de nota fiscal de prestacdo de servicos tendo a Municipalidade como

tomadora nas parcerias celebradas com arganizagtes da sociedade civil,

CLAUSLILA QUARTA - DA PRESTACAD DE CONTAS

4.1. A prestacao Jde contas devera conter adequada descriclo das atividades realizadas e a comprovacio do al-
cance das metas e dos resultados esperades, ate o periado de gue trata a prestacdo de contas,

4.1.1, Os dados financeiros saa analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a
despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimente das normas pertinentes, bem como a conclliagdo
das despesas com &8 movimentacdo bancaria demonstrada ng estrato, h

4.1.2, Serdo glosados valares relacionados 2 metas e resultados descumpridos sem justificanva suficiente,

4.2, A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram terdo publicidade no site aficial do Municipio.

Esplanada do Lago  "Carlos Rodrigues Serra’, 160 -  Vila Gerra -  Jaboticabal —
Cep: 14870-900 - Telefone: (016} 3209-3316 - CNPJ 50.387.844/0001-05.
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a.3.

4.3.1.

a3

4.4

Prefeitura Municipal de Jaboticabal

At organizactes da sociedade civil deverSo apresentar os seguintes documentos para fins de prestagbes

de contas parcizl e final

aj relatdrio de execucdo do objeto, elaborado pels organizagdo da sociedade civil, assinada pelo
sed representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e
o comparativa de metas propostas cam os resultades alcangados, a partir o croncgrama acarda-
da;

b] na hipatese dé descumprimenta de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalhio, rela-
tario de execucao financeira, azsinado pela sau representante legal, com a descricio das despe-
535 € receitas efetivamente realizadas, assim coma notas e compravanies fscais, incluindo reci-
bas, emifidos em nome da arganizagda da sociedade ovil;

c} pxfrato bancario da conta especifica vinculada 4 execuciso da parceria;

d} comprovante do recolhimento do salde da conta bancdria especifics, quanda houver, no cazo de

prestagdo de contas finat;

a) material comprobatdrio do cumprimenta do objeto em fotos, videos ou outros suportes, quando
cauber,

fi relacdo de bens adguiridos, produzidos au construidos, quando for o caso;

g lista de presenga de treinadas ou capacitados, quanda for o casa;

h} a memaria ge cilculo do rateio das despesas, quando for o caso;

A memora de calculo de gue trata a alinea "h" do itern 4.3 retro deverz conter & indicacio do
walor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de cus-
teio de cada fragio, com identificagdo do numero e do érgao ou entidade da parceria, vedada a
duphicidade ou a sobreposicio de fonkes de recursos na custeio de uma mesma parcela da des-
peEsd.
Em caso de descumprimento parclal de metas ou resultados fissdos no plano de trabalha, poders ser
spresentado relatono de execuclo financeira parcial concarnante a referidas metas ou resultados. desde
aue existam condicdes de sepregar referidos itens de despesa.
Corstatada irmegularidade ou omiss3o na prestagdo de contas, serd a organizacSe da sociedade ohvil notifi-

cada para sanar a irregularidade ou cumprir @ obrigaglio, na prazo de 45 dias, prorrogavel par lgual perlo-

Esplanada do Lago  “Carlos Rodrigues Serra”, 160 - VilaSems -  Jaboticabal -  SPv
Cep: 14B70-900 - Telefone: (016) 3209-3316 -  CNP] 50.387.844/0001-05.



4.4.1.

4.5,

4.5.1.

4.8,
4.6.1.

4.6

Prefeitura Municipal de Jaboticabal

Transcarrido o prazo, ndo havendo saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
rezponsabilidade salidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacio dos respan-
savels, quantificacdo do dano e obtencio do ressarcimento,

Cabe 4 Administragio piblica analisar cada prestac8o de contas apresentada, para fins de avaliagBo do
cumprimento das metas do objeto vinculado as parcelas liberadaz, no prazo de 30 dias.

A onallse da prestacdo de contas ndo compromete a liberacda das parcelas de recursos subsequentes
bAanalise da prestacio de contas final constitui-se das sepuintes etapas:

Anglise de execugdo do objeto: quanto ao cumprimento do objeta e atingimento dos resultados pactua-
dos na plano de trabalho aprovado pela Administracdo Plblics, devendo a eventual cumprimenta parcial
ser devidamente [ustificada;

Analise financeira: verificagdo da conformidade entre o total de recursos repassados, inclusive rendimen-
tos financeiros, e o5 valores maximos das categorias ou metas orcamentarias, executados pela organiza-
rar da sociedade civil, de acordo com o plano de trabalho apravado e seus eventuals aditamentos, bem

coma conciliagdo das despesas com extrato bancério de apresentacio obngatdria.

4.56.2.1.Nos casos 8m que a organizagdo da socledade civil houver compravado stendimento dos valores aprova-

4.7,

4.8.

4.8,

4.9.1

4492

dos, bem coma efetiva conoliacdo das despesas efetuadas com a movimentacio banciria demonstrada
ho extrato, & prestacdo de contas sera considerada aprovada, sem a necessidade de verificagdo, pelo ges-
tor publico, dos recebidaos, documentos contdbels @ relativas a pagamentos e outros relacionadaos &s com-
pras e contratagdes.

A analise da prestagio de cantas final leverd em conta os documentos do item 4.3. & os pareceres e relatd-
rics dos itens 4.5 @ 8.3 do presente Termo.

Havenda indicios de irregularidade durante a analise da execugio do objeto da parceria, o gestor plblico
paderd, mediante justificativa, rever ¢ ato de aprovag3o e proceder a analise integral dos docurnentos fis-

rais da prestacio de contas.

A organizacao da socledade civil esta cbrigada 2 prestar contas da boa e regular aplicacio dos recursos
recebidos mensalmente e, em carater final, ao término de sua vigéncia.
0 prazo podera ser prarrogado par até 30 dias, a critério do fitular do 6rgdo, ou ente da Administracio
parceiro, ou daguele a querm ther sido delegada a competéncia, desde gue devidamente justificade,
Ma hipatese de devolucio de recursos, a gula de recolhimento deverd ser apresentada juntamente com

& prestacdo de contas,

Esplanads do Lago “Carlos Rodrigues Sera”, 160 - VileSerra —  Jaboticabal -
Cap: 14870-900 - Telefone: (018) 3209-3316 - CNPJ 50,387.844,/0001-05.



Prefeitura Municipal de Jaboticabal

4.89.3. Apos a prestagao de contas final, sendo apuradas pela Administraco irregularidades financeiras, o valar
respectiva devera ser restituldo ao Tesoure Muniopal ou 2o Fundo Municipal competente, no praza im-
promogavel de 30 dias

4.10. A manitestagdo conclusiva sobre a prestacBo de contas pela Administracic Piblica devera observar os ter-

mios do artigo 82 do Decreto Municipal n® 6,.707/2017 e dispor sobre:

aj aprovacio da prestacdo de contas;

b aprovacido da prestagdo de contas com ressalvas, mesmo que cumpridas o objeto & as metas da
parceria, estiver evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de gue
nae resulte dano ac erdrio; ou

] rejeigdo da prestagdo de contas, quando houver omissdio no dever de prestar contas, descumpri-
menta injustificado dos objetivos € metas estabelecidos no plano de trabalho, desfalgue ou des-
vio de dinheiro, bens ou valores publicos e dane aa erdrio, com a imediata determinacio das
providéncias administrativas e judiciais cabiveis para develucio dos valores aos cofres plblices.

4,10.1. 5do consideradas falhas formais, para fins de aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas, sem  pre-

Juizo-de outras:

a) nos casos em que o plana de trabalho preveja que as despesas deverdo acorrer confarme os va-
lores definidos para cada élemento de despesa, a extrapolaclo, sem prévia autorizacdo, dos va-
lores aprovados para cada despesa, respeitado o valor global da parceria,

: b 1 inadeguacac ou a imperfeicdo a respeito de exigéncia, forma ou procediments 2 ser adotado
desde que o objetiva ou resultado final pretendido pela execugdo da parceria sejs alcancade,

4.11. As comtas serdo rejeitadas quando:

a) houver emitsdn na dever de prestar contas;

b) heuver deseumpriments injustificada dos objetivos e metas estabelecidas no plano de trabalho:
c) ooarrer dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmica:

d) houver desfalque au desvia de dinheira, bens au valores plblicos;

e nag for executado o objeta da parceria;

fi os recursos forem aplicsdos em finalidades diversas das previstas na parcetia.

412, A administracko Plblica apreciard a prestagio final de contas apresentads, nos prazos
l estabelecidos no artigo BP do Decreto n® 6.607/2017
- 412.1. O transcursc dos prazos regulamentares estabelecidos sem gue as contas tenham sido aprecia-

F das nda significa impossibilidade de apreciagio em data posterior ou vedacio a gue se adotem

Esplanada do Lago "Carlos Rodrigues Serra”, 160 - Via Sama  —  Jaboticabal
Cep: 14870-800 - Telefone: (016) 3209-3316 - CNPJ 50,387 844/0001-05,



4122

Prefeitura Municipal de Jaboticabal

medidas saneadaoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos gue possam ter sido causadas aos
cofres publicos

nos casas em que nio for constatade dolo da arganizagdo da socedade clvil ou de seus prepos-
tos, sern prejuizo da atualizacdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no perioda entre o final do prazo referida no item 4.12. e a data em

que foi ultmada a apreciagio pela administragdo publica.

4.13, Csbera um unico recurso a autoridade competente da decisdo que rejeltar as contas prastadas, a ser

Interposto no prazo de 05 diag dteis a contar da publicacdo da decisio,

413.1,

4.13.2.

4.13.2.1.
4.13.2.2,
41323

Exaurida a fase recursal, se mantida a decislo, a organizac3o da sociedades civil poders salicitar
autarizacdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovide por melo de aches compensatsd-
rlas de interesse piblico, mediante apresentaglo de nova plano de trabalhg, confarme o ohjeto
descrito neste termo e a area de atuacdo da organizacdo, cuja mensuraciio econdmica serd feita
a partir da plana de trabalho onginal, desde que n3o tenha havide dale ou fraude e ndo s&ja o
Caso de restituicao mtegral dos recursos,

A rejeicdo da prestagdo de contas, quando definitiva, deverd ser disponibilizada no site cficial do
Muricipie, de acessa publico, cabendo & autoridade administrativa, sob pena de responsabilida-
de solidaria, adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacio dos responsdvels,
quantificacdo do dano e abtengdo do ressarcmenta.

O daho ao eranio serd previamente delimitado para embasar a rejeicio das contas prestadas.

Js valores apurados serdo acrescidos de correcdo manetaria e juros.

O débita decorrente da auséncia ou rejei¢do da prestagio de contas, guando definitiva, serd

consttuigo como credito nda-tributario municipal,

CLAUSULA QUINTA - Da EXECUCED

5.1.A execut3o do objeto da presente parceria se dard conforme o estabelecido no Plana de Trabaihg,

constante do processa administrativo,

5.4 As aguisigdes e contratagies redlizadas com recursos da parceria deverdc observar os principics da ini-

pessoalidade, moralidade e economicidade, bem come devera a PROPOMENTE certificar-se e respansakili-

zar-se pela regularidade juridica e fiscal das contratadas

5.4, 1.Fara 8 aquisicio de bens e contratsgdo de servigos, serd exigids pesauisa a0 mercado prévia & contra-

tagdo, que devera conter, no minime, orcamentos de trés fornecedores.
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2.2.3.
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Oz bens permanentes adguindos com recursos publicos deverdo ser incorporades ao patriménia
publica ao wérmino da parceria ou no caso de extingdo da organizacio da sociedade civil parceira.
05 bens remanescentes adquiridos, produzides ou transformadaos com recursos da parceria, se-
rda mantidos na titularidade do drgdo ou entidade pablica municipal guando necessarios para as-
segurar a continuidade do objete pactuado para celebragdo de novo termo com oulrs orgsniza-
30 da sociedade civil apds a consecugdo do objato, ou para execucso direta do objeto pela admi-
nistragda publica municipal, devendo os bens remanescentes estar disponiveis para retirada pela

administragdo apos a apresentagdo final de contas,

CLAUSLULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA PROPONENTE

B.1.
a)
b

£}

d]

E)

Il

A PROPONENTE, em atendimento a presente parceria se obriga a:

gxecutar satisfatcria e regularmente o objeto deste ajuste;

resporder perante 2 PM JABOTICABAL/SMADS pala fiel e integral realizacio dos servicos contra-
tados com terceirps, na forma da legislacio em vigor;

responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, previdencurla e tributaria, de-
torrentes da execugdo do objeto desta parceria, bem comao por todos os &nus ordindrios ou ex-
traordinarios eventualmente Incidentes:

facilicar a superviso e fiscalizacic da PM JABOTICABAL/SMADS, permitindo-lhe efetuar o acom-
panhamento “in leco” e fornecendo, sempre gue solicitado, as informacBes e documentos relac-
onados com 3 execucdo do ob)gto deste Instrumento, bem como apresentar relatorio de ativida-
des, contendo o desenvelvimento do eronograma do projeto;

elaborar @ prestagdo de contas a PM JABOTICABAL/SMADS, nos termos do Decreta Municipal n2
6.707/2017 e da Lei Federal n® 13.019/2014;

divulgar, em seu sitio na Internet, caso mantenha, e em locais visiveds de suas sedes sociais & dos
eslahelecimentas em quE EXErCa sUas agdes, as parcerias celebradas com o poder plblico, con-
tenda as informagdes dispostas no Decreto Municipal N9 6.707/2017:

Accmpanhar todas as publicagles relativas ao presente Terme nc site oficial do Municipio &fou

na Jernal Oficial do Municiplo, inclusive para efeito de indmacio de atos.

CLAUSLILA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA PM IABOTICABAL/SMADS,
L1 APM JABOTICABAL/SMADS, em atendimento a presente parceria se obriga a

a)
b)

manter o empenha para as recursos necessarios a0 desenvalvimanta deste Ajuste;

repassar @ PROPONENTE os recursos decorrentes do presente:

(o
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c)
d)

=]

Prefeitura Municipal de Jaboticabal

farnecer dadas, relatdrios e demais informactes necessarias 3 execucie da parceria;
decidir e indicar solucBes 20s assuntos que e forem submetidos,
marter, em sino oficial na.internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respactivos planos

cle trabalho, até 180 dias apds o respectiva encerramento.

CLAUSLLA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO

B8.1. Compete 3 comissao de avaliagio & monitoramento o aprimoraments dos procedimentos, unificacio

dos entendimentos, a solugdo de controvérsias, a padronizagdo de objetos, custos e Indicadores, fo-

menta do controle de resultados e avzalizcio dos relatdrios téonicos de monitoramenta,

8.4, Gera efetuada visita in loco para fins de monitorameanta & avaliacBo do cumprimenta dao abjeta.

8.3, A administragdo Plblica deverd emitir relatorio téomico de monitoramento & avaliagdo.

a4, O relatorio tecnico de mondoramento e avaliagdo serd homelogado pela comssdo de mnnimramentjn &

avaliag2o, independente da abrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela orga-

nizacAo da sociedade civil,

8.4.L O grau de satisfatdo do pablico-alvo serd levado em consideracso tendo em vista o processo de escuta

ao tidaddo usuario acerca do padrio de qualidade do atendimento objeto da parceria, nos moldes pre-

definidos pelas dreas responsdvels is politicas sooals,

8.5. O relarono recnico de monitoramenta e avaliagdo da parceria devera conter:

a)
b)

descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

andlise das athvidades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio sacial
obtido em razdo da execugdoc do objeto até o periode com base nes indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabatho;

valores efetivamente transferidos pela administragio piblica;

analse dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagdo da socle-
dade civil na prestagio de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resuftados
estabelecidos neste termo;

aralise de eventuais auditonas realizadas pelos controles interno e externo, no 3mbito da fiscali-
facao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia

dessas auditorias,

8.6. Da decisdo da comisslo de monitoramento e avaliagio caberd a Interposicdo de um dnico recurso, ne pra-
0 o S dias uteis, contado da intimacdo da decislo.
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B.6.1. A comissdo de monitoramento e avallaghe padera reformar a sua decisiic ou encaminhar o recursa, devi-
damente informado, a autoridade competente para decidir.

CLAUSLILA NONA - DO GESTOR

9.1. A gestdo da parceria serd exercida por intermedio do servidor LASSILA ROBERTA DE ALMEIDA, a quem

competirg!
a) scompanhar e fiscalizar 2 execucio da parceria;
o] Informar ac seu superior hierdrquico 2 existéncia de fatos que compromatam ou possam com-

promater atividades eu metas da parceria e de Indicias de Irregularidades na gestio dos recursos,

bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar o5 problemas detectados:
e} emittr parecer técnica conclusivo de analise da prestacio de contas final, levande em cansidera-

a0 o3 relaronos téenicos de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 72 do Decreto Mu-

nicipal n%6.707/2017.

d} disponibllizar materizis e equipamentos tecnoldgicos necessarios 3s atividades de monitoraman-
o e avaliacaa
e) atestar a regulandade financeirz e de execugdo do objeto da prestacio de contas.

3.1.1. Nocaso de parcela unica, o gestor emittra parecer técnico conclusivo para fins de avaliacio do cumprimen-
o do objete,
8.2, 0O gestor da parceria deverd dar ciéncla:

al aos resultados das analises de cada prestacSo de contas apresentada,

(#]] aos relatdnos téenicos de monitoramento @ avaliagdo, independentemente de sus homologacso

pela comissdo de monitoramento & avaliacSa.

9.3. Ospareceres técnicos conclusivos deverdo, obrigatariamente, mencionar:

a) o= resuitadaos |4 alcangados e seus beneficios:
b) os impactos econdmicos ou 50ciais;
) o grav de satisfago do plblico-alvo, considerade o processo de escuta ao cidad3a usuario acer-

a da padrdo de qualidade do atendimento do objeto da parceria, nos moldes do plano de trabs-
i
dj a possibilidade de sustentablilidade das agBes apds a conclusSo do objeto pactuado, se for o
caso,
CLAUSULA DECIMA - DO PRAZD DE EXECUCEO E VIGENCIA DA PARCERIA
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10.1, O prazo de execucio e de vigéncia desta Parceria corresponderd periodo de 03 [trés] meses de 01 de Du-
tubro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020, mas apenas apos a final aprovagio da prestag3o ce contas a
PROPOMENTE estara deschrigada das clausulas do presente terma.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Di ALTERACAD, DENUNCIA E RESCISAQ

11,1, A critéria da Administracio, admite-se a alteragdo da parcerla, devendo a proposta ser acompanhada
de revisdo do plano de trabalho, desde que no seja transfigurade o objetc da parceria,

11.1.1. Paderd haver reducio ou majoracio dos valores inicialmente pactuados para redugdo ou ampliacio de
mesas ou capacidade do servi¢o, ou para gualificasdo do objeto da parceria, desde gue devidamente
[ustificados.

11.1.2. Eaculra-se 2os drgdos e entidades municipais o repasse de eventual verba adicional, nio prevista no va-
lor total da parceria, para @ melhor execug3o de seu objeto e zperfelcoamento dos servicos, nos moldes
definides pela parceiro piblico em portaria especifica, desde que observada a disponibildade finan-
ceiro-oreamentaria.

11.2. Para aprovacio da alteragdo, os setores tAcnicos competentes devern se manifestar acerca de;

a) interesse publico na alteragio propasta;
5] a capacidade técnica-operacional da organizacdo da sociedade civil para cumprir a proposta;
ch 4 existéncia de dotagio orgamentdria para exefucdo da proposta,

11.2.1. Apcs a manifestagdo dos setores técnicos & proposta de alteragdo poderd ser encaminhada para a
andlise juridica, observado o Muxe processual de cada drgdo ou Pasta, previamente a deliberacio da
autorsdade competents

11.3, Este termo pocderd ser denunciado 2 qualguer tempe, ficanda os participes respansaveis somente pelas

abrigagtes em que participaram voluntariamente da avenga, ndo sendo admissivel clausula obrigatoria
de permanencia ou sancicnadora dos denunciantes.

11.4. Comshiul motivo para rescisao da parceria o inadimplemento inustificade das clausulas paciuadas, 8

tambem quando constatada
a) g ufilizacdo cos recursos em desacorde com o plano de trabalho;
b) a falta de spresentagdo das prestagbes de contas;
115 Em caso de dendncia unilateral ndo enquadrada nas hipdteses do item anteriar, deverd & parie comuni-

car aoutra com antecedencia minima de 60 dias.

CLAUSULA DECIMA SEGLINDA - DAS SANCOES
(i
=
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12.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabatho @ com as normas legals, a Administracdo
podera, garantida a prévia defesa, aplicar & organizaglc da sociedade owil parceira as sanghes estabelecl-
das no artigo 73 da Lein® 13.019/2014

12.2 O procedimento de apuracio e aplicagdo das sangdes observara o disposto pelo artigo 59 do Decreto né
o, 707 208,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSICOES FINAIS

131, Noalo da assinatura deste instrumento devem ser apresentados todos os documentos de habilitagdo exi-
gidos pelo Decreto Municipal 6.707,/2017.

13.2. A PM JABOTICABAL/SMADS, ndo sera responsavel por quaisguer compromissos assumido: pela PROPO-

MENTE, com terceiros, ainda que vinculados & execugSo desta parceria, nem por danos gue wenham & serem

causadas em decarréncia de atos dos seus propostos ou associados;

13.3 4 PM JABOTICABRAL/SMADS, nio se responsabiliza por quaisguer danos, prejulzos causadaos, Gnus, dirgi-
tos ou obrigacBes decorrentes da legislagio tributania, trabalhista, previdencidria ou securitaria, nem agqueles
derivados da execuclo da presente parceria, ainda com seus empregados, prepostos ou subordinados, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo exclusivamente 3 PROPOMENTE.

134, O pagamento de remuneragio da equipe contratada pela arganizacdo da sociedade civil com recursos ds
pareena ndo gera vinculo trabathista com o poder publico

1315, s agentes da administracio pdblica, do controle interno e do Tribunal de Contas t8m livre acesso aps pro-
ress0s, aos documentos e as infaormacBes relacionadas a este terma, bem como aos locals de execucio do
respechivo objeto.

13.6. A administracSo poderd assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de pa-

ralisagao, ce mado a evitar a sua dedcontinuidade,

13.7. As duvidas e os casos omissos serdo resolvidos & |luz da Lei Federal n® 13.019/2014 e do Decreto Munici-
pal n® 6707/2017, bem como pela aplicacdo da analogia, dos costumes & dos principios, observando-se o
Principlo da Instrumentalidade das Formas.

13.8. Constard como anaxo da termo de colaboracdo o plano de trabalho, gue dele sera parte integrante e in-
dissociavel,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORC

14.1. Fita eleito o foro do Municipio de laboticabal para dirimir gueisguer controverseas decorrentes do pre-
sente ajuste @)J(/Z; 7,
& __.l'|l_|ilr
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E, par estarem assim |ustas e contratadas, fol lavrado este instrumento que, apds lido, conferido e
achado conforme vai assinado e rubsicado em 3 vas de tigual teor, pelas partes e duas testemunhas

abaixa idenbficadas.

laboticabal, 30 de Setembro de 2020

TESTEMUNHAS:

2) ‘iliimuﬁ; I,J:;I:L..‘-% (bt

rene ol 027 U4 crrre 03 O 3O0R-0F
Assinatura: _ﬁ’ﬁ’ﬁ:‘@
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